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EINE CHANCE

Wir bieten



Für den Neuaufbau eines 24-Stunden-intensivpädagogischen Einzelsettings suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt motivierte, kreative, ideenreiche und „um die Ecke“
denkende, aufgeschlossene Kolleg*Innen.

SIE SOLLTEN SICH BEI UNS BEWERBEN, WENN SIE:
» ein abgeschlossenes sozialpädagogisches Studium (Diplom,B.A. oder M.A.), einen
   Abschluss der Erziehungswissenschaften, Heilpädagogik, Sonderpädagogik, bzw. den
   staatlich anerkannten Fachschulabschluss als Erzieher*In haben;
» idealerweise Berufserfahrungen in der Arbeit mit multiplen, psychosozialen Problemlagen
   (SGB VIII, SGB IX) und belasteten Biografien von Jugendlichen mitbringen 
» einen souveränen Umgang in Konflikt- und Krisensituationen mitbringen;
» als pädagogische Fachkraft lösungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten als wichtig erachten;

Seit 2020 habe wir uns als Träger in der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe etabliert. 
Nun werden wir auch den Bereich der stationären Hilfe installieren 

und nehmen die Herausforderung an, mit allen Mitarbeiter*Innen und Klient*Innen
Partizipation, Wertschätzung, Vielfalt und Veränderungen zu leben.

Wir suchen Sie
(m/w/d) für eine

INTENSIVPÄDAGOGISCHE EINZELBETREUUNG

ALLE.GLEICH.EINZIGARTIG
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SIE SOLLTEN SICH BEI UNS BEWERBEN, WENN SIE:
» die Sichtweise des „guten Grundes“ von Verhaltensauffälligkeiten
   und einen ganzheitlichen Blick auf das gesamte System haben;
» eine wertschätzende, wohlwollende Haltung schätzen und leben;
» eine flexible, selbstständige, eigenverantwortliche und verantwortungsbewusste
   Arbeitsweise mitbringen;
» Lust haben, sich mit den vielfältigen, sich verändernden Anforderungen des Arbeitsfeldes
   auseinanderzusetzen und sich an der Weiterentwicklung der Angebote beteiligen möchten;
» Einfühlungsvermögen und Sensibilität im Umgang mit belasteten Jugendlichen,
   sowie deren Familiensystemen mitbringen;
» ein hohes Maß an Selbstreflexionsfähigkeit Ihrer pädagogischen Arbeit
   (u.a. in Bezug auf die Themen Nähe – Distanz, Bindungsverhalten, Kinderschutz)
   besitzen und
» eine emotional stabile Persönlichkeit sind.

www.sab-gmbh.net
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IHRE AUFGABEN BEI UNS SIND U.A.:
» die Bereitschaft zu 12h/ 24h Diensten;
» die Planung und Durchführung von Angeboten und Maßnahmen
   (z.B. sportliche, medienpädagogische und erlebnisorientierte Aktivitäten);
» die Förderung der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung;
» fachlicher, qualitativer Austausch im Team einschließlich der Teilnahme an 
   Teamsitzungen und Supervisionen;
»  professionelle Zusammenarbeit mit Ansprechpartner*Innen, Netzwerkkontakten 

und Herkunftssystemen;
» Sicherstellung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefährdung nach §8a SGB VIII;
» Gestaltung und Organisation eines individuell strukturierten Tagesablaufs;
» Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungen;
» Unterstützung der sozial-emotionalen und persönlichen Entwicklung der Klient*Innen;
» Analyse und Erarbeitung von Handlungskonzepten;
» Gestaltung eines attraktiven Lebensraumes;
» Umsetzung des pädagogischen Konzeptes, angelehnt am Hilfeplan und
» Hilfestellung bei psychozozialen Problemlagen

www.sab-gmbh.net
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DARUM LOHNT ES SICH FÜR SIE, TEIL UNSERES TEAMS ZU WERDEN-
WIR BIETEN IHNEN:

» ein unbefristetes Arbeitsverhältnis;
» eine umfassende Einarbeitung;
» Raum für Engagement und Ideen;
» ein vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsfeld;
» einen mitgestaltbaren Arbeitsplatz und
» eine sinnstiftende Tätigkeit.
» Wir unterstützen: persönliche und berufliche Entwicklungen.
   Wir bieten Ihnen die Möglichkeit zu unternehmensinternen, sowie zu externen Fort-
   und Weiterbildungen.
» Miteinander: Sie erwartet ein motiviertes und multiprofessionelles Team, sowie ein
   wertschätzendes Arbeitsklima in einem professionellen, qualifizierten und
   aufgeschlossenen Unternehmen.
» Benefits: Pluxee – Karte, Kostenübernahme für das Deutschlandticket.
» Vergütung: Ihre Vergütung ist an TV-L S angeglichen. Bei uns bekommen Sie attraktive
   Schichtzulagen für Wochenend- und Feiertagsarbeit.
» Erholung: 30 Tage Urlaub und Sonderurlaub bei Geburt, eigener Hochzeit, etc..
» Firmenevents: Gemeinsame Momente sind uns wichtig.
» Work-Life-Balance: Durch 24h/ 12h Dienste können Sie geregelte und planbare
   Arbeitszeiten erwarten!
» Prämien: für Mitarbeiter*Innenwerbung.

www.sab-gmbh.net
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Die Förderung der Chancengleichheit aller Mitarbeiter*Innen ist für uns selbstverständlich.
Wir begrüßen daher Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhängig von kultureller

und sozialer Herkunft, Geschlecht, Behinderung, Nationalität, Weltanschauung und 
sexueller Orientierung.

WENN SIE BEREIT SIND, ETWAS MIT UNS ZU BEWEGEN,

dan n  bewerben Sie sich bei uns.

Frau Katja Engel
katja.engel@sab-gmbh.net 

0178 – 119 16 98
Haynauer Str. 72a

12249 Berlin

WERDEN SIE TEIL EINES UNTERNEHMENS,
das die Zukunft der sozialen Arbeit gestalten möchte.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG
und ein persönliches Kennenlernen.


